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Годовой план  

воспитательно-образовательной работы  

МБДОУ «Детский сад № 44»  

на 2023 - 2024 учебный год 

1.1. Основные технические сведения об учреждении, характеристика 

материальной базы. 

МБДОУ «Детский сад № 44» был построен и открыт в 1964 г. 

 Общая площадь МБДОУ -  6245,5 кв. м. Площадь озеленения - 2045,3 

кв. м.   Здание МБДОУ рассчитано на 6 групп. Детский сад расположен в 

типовом здании по улице Атласова д. 26 г. Петропавловска – Камчатского. 

Тел. 42-27-06; факс: 41 - 13 - 04. 

Здание детского сада построено по проекту, двухэтажное, светлое, 

центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в 

удовлетворительном состоянии. Групповые комнаты и спальные комнаты 

отделены друг от друга. Каждая группа имеет свой вход.  

В МБДОУ есть музыкальный и спортивный залы, оснащенные различным 

музыкальным и спортивным оборудованием и инвентарем. Методический и 

медицинский кабинеты, кабинеты психолога и логопедов, а также ряд 

служебных помещений.  

МБДОУ оснащено необходимым техническим оборудованием: 6 

телевизоров, 6 DVD-проигрывателей, 2 музыкальных центра, интерактивная 

доска, проекционный экран, 3 проектора, компьютеры. Групповые и спальные 

комнаты оснащены детской мебелью. Для игровой и учебной деятельности 

детей приобретены 10 ноутбуков, для закаливающих процедур - спортивный 

инвентарь, полки для уголков творчества, мольберты. Закуплены игрушки и 

настольные игры, счётный, раздаточный и строительный материалы.  

Кухня-пищеблок расположен на первом этаже (заготовочная и варочная). 

Кухня обеспечена необходимыми наборами оборудования (бытовые 

холодильники) - 5 штук, двухкамерные лари – 3 штуки, морозильная камера, 

электроплита, электрическая мясорубка, овощерезка, электросковорода, 

пароконвектомат, тестомес, картофелечистка, электрические 

водонагреватели, посудомоечные машины – в каждой группе, на кухне, 

прачечной, медицинском кабинете. 

Прачечная оборудована 3 стиральными машинами с автоматическим 

управлением, сушильным аппаратом, гладильным катком, утюгами. 

Медицинский кабинет оборудован (соответствует требованиям СанПин), 

имеет изолятор, прививочную. 

На территории детского сада для каждой группы имеется благоустроенный 

озеленённый отдельный участок, на котором размещены игровые и 

спортивные постройки, веранды, цветники и клумбы.   Есть спортивная 

площадка для физкультурных занятий, оснащённая малыми спортивными и 

игровыми формами. 

 



1.2. Обеспеченность педагогическими кадрами. 

Педагогическую деятельность осуществляет 18 педагогов. Из них: два 

учителя-дефектолога, социальный педагог, педагог-психолог. Руководит 

коллективом заведующий – Любовная И. Г., общий стаж работы - 41 год, 

имеющая высшее педагогическое образование. Заместитель заведующего – 

Горбань В.Н., имеет общий стаж работы 25 лет, высшее педагогическое 

образование.   

В МБДОУ работают специалисты высокой квалификации:  

10 педагогов- с высшим педагогическим образованием; 

8 педагогов – со средне - специальным образованием; 

 

 

 

Критерии 

 

2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Отличники 

просвещения 

2 1 1 

Высшая 

категория 

 

3 5 2 

1 категория 

 

6 4 4 

 

В 2022-2023 году один педагог получил первую квалификационную 

категорию и один получил высшую. 

Учреждение постоянно работает над усовершенствованием материально-

технической базы. В 2022 – 2023 учебном году был произведён капитальный 

ремонт фундамента, и установлен навесной вентилируемый фасад, 

косметический ремонт во всех помещениях сада. Материально-техническое 

состояние Детского сада и территории соответствует действующим 

санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда.  В 2024 планируется 

асфальтирование территории. Закупили методическую литературу. Также для 

нужд инструктора по физкультуре были закуплен новый инвентарь в 

спортивный зал. Все воспитанники детского сада обеспечены канцелярскими 

товарами на будущий учебный год. Закуплено большое количество игрового 

оборудования, оборудования для сюжетно-ролевых игр, костюмов для детей и 

взрослых для постановки спектаклей.  Закуплена дополнительно оргтехника 

(ноутбуки - 2 шт., персональные компьютеры – 2 шт.) Для оргтехники 

пополнились запасы комплектующего оборудования. 

 



Краткая характеристика административных кадров  

№ Ф.И.О. должность Дата 

рождения 

образование категория 

 1. Любовная Ирина 

Геннадьевна 

Заведующая 1965 высшее - 

2. Горбань Валентина 

Николаевна 

Зам. зав. по 

ВМР 

1974 высшее - 

Краткая характеристика педагогических кадров  

-по уровню образования- 

всего 18 педагогов 

с неоконченным высшим 

обр. 

с высшим 

образованием 

со ср-спец. 

образованием 

- 10 человек 8 человек 

-по стажу работы- 

всего 18 педагогов 

от 1 до 5 лет от 5 до 10 лет От 10 до 20 лет От 20 и выше 

3 2 6 7 

-по квалификационным категориям- 

всего 18 педагогов 

высшая категория 1 категория   аттестовано на 

соответствие в 2022-

2023г. 

4 2 3 

 

 

№ Ф.И.О. должность дата 

рождения 

образование категория 

 1 Ляшенко Виктория 

Владимировна 

Учитель-

дефектолог 

1973 Высшее - 

2 Соловьева Мария 

Павловна 

Учитель-

дефектолог 

1968 Высшее высшая 

3 Ястребова Юлия 

Александровна 

Социальный 

педагог 

1979 Высшее высшая 

4 Протасова Татьяна 

Васильевна 

Воспитатель 1997 Высшее - 

5 Кривцова Екатерина 

Сергеевна 

Воспитатель 1988 Средне-

специальное 

- 

6 Ребина Нина 

Михайловна 

Воспитатель 1983 Студентка 5 

курса 

 

7 Никитченко Дарья 

Александровна 

Воспитатель 1989 Высшее - 



8 Татаренко Светлана 

Леонидовна 

Воспитатель 1969 Средне-

специальное  

- 

9 Крамнистая Ксения 

Владимировна 

Воспитатель 1973 Средне-

специальное 

- 

10 Фомичёва Татьяна 

Трофимовна 

Воспитатель 1969  Высшее высшая 

11 Корепина Алевтина 

Валерьевна 

Воспитатель 1985 Высшее -  

12 Андрюшова Ольга 

Алексеевна 

Воспитатель 1970 Средне-

специальное 

первая 

13 Волынкина Наталия 

Сергеевна 

Воспитатель 1969 Средне-

специальное 

высшая 

14 Быкова Виктория 

Николаевна 

Педагог-

психолог 

1971 Высшее - 

15 Матюшонок Анна 

Вячеславовна 

Инструктор 

по 

физкультуре 

1976 Средне-

специальное 

 первая 

16 Ковальская Виолетта 

Евгеньевна 

Музыкальный 

работник 

2000 Средне-

специальное 

- 

17 Чебыкина Анастасия 

Анатольевна 

Воспитатель 1988 Высшее первая 

18 Жижиян Ирина 

Викторовна 

Воспитатель 1987 Средне-

специальное 

- 

1.3. Сведения о других категориях работников. 

 

№ Ф.И.О. должность образование Категория 

1 Филаткина Ольга Геннадьевна ст. медсестра Средне-

специальное 

- 

2 Сизова Екатерина Николаевна Зам. зав. по 

АХЧ 

Высшее - 

3 Лебедева Анастасия Евгеньевна Повар Средне-

специальное 

- 

4 Рыбакова Мария Геннадьевна Повар Средне-

специальное 

- 

5 Воронина татьяна Игоревна Повар  Средне-

специальное 

- 

6 Буйнова Ирина Юрьевна Кух. рабочая Средне- 

специальное 

- 

7 Молодцова Людмила 

Викторовна 

Кастелянша Средне-

специальное 

- 

8 Чахлова Марина Владимировна Мл. 

воспитатель 

Среднее - 

9 Короткевич Екатерина 

Артуровна 

Мл. 

воспитатель 

Средне-

специальное 

- 



10 Майнагашева Татьяна 

Григорьевна 

Мл. 

воспитатель 

Средне-

специальное 

- 

11 Бакун Александра Игоревна Мл. 

воспитатель 

Средне-

специальное 

- 

12 Аношина Елена Геннадьевна Мл. 

воспитатель 

Средне-

специальное 

- 

13 Полещук Елена Викторовна Сторож  Средне-

специальное 

- 

14 Симонова Наталья Алексеевна Уборщик 

помещений 

Средне-

специальное 

- 

15 Кирсанова Наталья Сергеевна Мл. 

воспитатель 

Средне-

специальное 

- 

16 Бычкова Алеся Николаевна Мл. 

воспитатель 

Высшее  

17 Цабадзе Роланди Георгиевич Сторож - - 

18 Шуваева Вера Петровна Сторож - - 

20 Титовченко Леонид 

Михайлович 

Рабочий по 

зданию  

Средне-

специальное 

- 

21 Баранов Артур Александрович Дворник  Средне-

специальное 

- 

22 Мануйлова Мария 

Владиславовна 

Специалист по 

охране труда 

Среднее 

 

- 

23 Дружинина Наталья 

Александровна 

кладовщик Среднее - 

24 Курбонова Марина Юрьевна Младший 

воспитатель 

Средне-

специальное 

-        

25 Султанова Надежда Игоревна Мл. 

воспитатель 

Средне-

специальное 

- 

26 Заводская Оксана Викторовна Машинист по 

стирке белья 

Средне-

специальное 

- 

3.3.  Аналитический отчёт за прошедший год. 

МБДОУ регулирует свою деятельность в соответствии с: 

 Декларацией прав ребенка; 

 Конвенцией; 

 Конституцией Российской Федерации;  

 Трудовым кодексом РФ; 

 Законом об образовании; 

 Типовым положением; 

 Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологическими требованиями к организации воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» Постановление 



Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 18.12.2020г № 28;  

 Санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 

"Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания" 

Постановление Главного государственного санитарного врача  

Российской Федерации от 28 января 2021 года N 2;   

 

МБДОУ «Детский сад № 44» имеет: 

 Устав; 

 Правила внутреннего трудового распорядка, 

 Лицензию; 

 Договор с учредителем; 

 Свидетельство о регистрации; 

 Свидетельство о регистрации права на землю; 

 Должностные инструкции; 

 Штатное расписание; 

 Книгу приказов; 

 Локальные акты; 

 Официальный сайт: www.dou44.pkgo.ru  

 

МБДОУ «Детский сад № 44» является некоммерческой организацией, 

созданной в организационно – правовой форме «муниципальное учреждение» с 

целью воспитания личности, социально адаптированной к условиям жизни в 

современном обществе.  

Системой образования, обеспечивающей помощь семье в воспитании детей 

дошкольного возраста, охране и укреплении их физического и психического 

здоровья, развития индивидуальных способностей и необходимой коррекции их 

развития.  

     Предназначение МБДОУ определяется его местом в муниципальной 

системе образования: это дошкольное учреждение, обеспечивающее право 

семьи на оказание ей помощи в воспитании детей дошкольного возраста.  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной 

образовательной программы дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной 

нагрузки. 

Детский сад посещают 135 воспитанника в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском 

саду сформировано 6 групп. Из них: 

- первая младшая группа – 20 детей; 

-  вторая младшая группа – 22 ребёнка; 

- средняя группа– 21 ребёнок; 

- старшая группа комбинированной направленности – 22 ребёнка; 

http://www.dou44.pkgo.ru/


- подготовительная к школе группа № 1 № 2 комбинированной 

направленности – 18 детей; 

- подготовительная к школе группа № 2 комбинированной направленности – 

20 детей. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: 

− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

− диагностические срезы; 

− наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в 

каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых 

ориентиров детского развития и качества освоения образовательных 

областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 

2023 года выглядят следующим образом: 

 

Итоговый мониторинг 2022-2023 учебный год 

 
п/

№ название 

групп 

Уровн

и 
ХЭР РР ПР СКР ФР ИТОГ 

    

Н.г. К.г. Н.г. К.г. Н.г. К.г. Н.г. К.г. Н.г. К.г. Н.г. К.г   

. 

1 

1 

младшая 

группа 

высоки

й 

4% 14% 0% 31% 0% 24% 0% 22% 0% 26% 0,8% 23,4

% 

средни

й 

18% 81% 38% 55% 19% 58% 25% 63% 0% 64% 20% 64,2

% 

низкий 
78% 5% 62% 14% 81% 18% 75% 15% 100% 10% 79,2

% 

12,4

% 

2 

2 

младшая 

группа  

высоки

й 

4% 29% 0% 32% 0% 52% 0% 73% 20% 46% 4,8% 46,4

% 

средни

й 

54% 66% 35% 57% 52% 43% 64% 27% 37% 54% 48,4

% 

49,4

% 

низкий 
42% 5% 65% 11% 48% 5% 36% 0% 43% 0% 46,8

% 

4,2% 

 

 

3 

Средняя 

группа  

высоки

й 

3% 54% 0% 68% 0% 76% 0% 92% 26% 72% 5,8% 72,4

% 

средни

й 

60% 43% 65% 28% 70% 20% 86% 8% 61% 26% 68,4

% 

25% 

низкий 
37% 3% 35% 4% 30% 4% 14% 0% 13% 2% 25,8

% 

2,6% 

 

 

4 

Старшая 

группа  

(комб)  

высоки

й 

18% 62% 0% 26% 0% 41% 6% 69% 25% 77% 9,8% 55% 

средни

й 

41% 36% 41% 70% 31% 55% 48% 31% 61% 23% 44,4

% 

43% 

низкий 
41% 2% 59% 4% 69% 4% 46% 0% 14% 0% 45,8

% 

12% 

 

 

высоки

й 

5% 43,5

% 

0% 40,5

% 

1,5% 63% 3% 53% 22% 70% 6,3% 54% 



5 Подгото

вительна

я группа  

(комб.) 

№ 1 

 

средни

й 

61,5

% 

48% 41% 50% 62% 37% 59,5

% 

37% 72% 30% 59,2

% 

40,4

% 

низкий 

33,5

% 

8,5% 59% 9,5% 36,5

% 

0% 37,5

% 

10% 6% 0% 34,5

% 

5,6% 

 

 

6 

Подгото

вительна

я группа 

 (комб.) 

№ 2 

высоки

й 

47,5

% 

96% 50,5

% 

95% 54,5

% 

98% 62% 100% 27% 91% 48,3

% 

96% 

средни

й 

52,5

% 

4% 48% 5% 45,5

% 

2% 38% 0% 72% 9% 51,2

% 

4% 

низкий 0% 0% 1,5% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 0% 0,5% 0% 

  

  

  

ИТОГ 

высоки

й 

13,6

% 

49,7

% 

8,4% 48,7

% 

9,3% 59% 11,8

% 

68,2

% 

24% 63,7

% 

13,4

% 

57,9

% 

средни

й 

47,8

% 

46,3

% 

44,6

% 

44,2

% 

46,6

% 

35,8% 53,4

% 

27,6

% 

50,5% 34,3

% 

48,6

% 

37,6

% 

низкий 
38,6

% 

4% 47% 7,1% 44,1

% 

5,2% 34,8

% 

4,2% 25,5% 2% 38% 4,5% 

 

    В мае проводилась обследование воспитанников подготовительной группы 

на предмет готовности к обучению в школе. Детям давались задания, 

позволяющие оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности. Результаты педагогического анализа показывают преобладание 

детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей 

динамике на конец учебного года, что говорит о результативности 

образовательной деятельности в Детском саду. 

 

 

Воспитательная работа 

 

Характеристика семей по составу: 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 98 81% 

Неполная с матерью 20 17% 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено опекунство 2 2% 

 

Характеристика семей по количеству детей: 

 

Количество детей в 

семье 

Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 46 38% 



Два ребенка 50 41% 

Три ребенка и более 25 21% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной 

взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных 

семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в 

Детский сад. 

 

 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 88 процентов детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского 

сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

Проводилось анкетирование 168 родителей, получены следующие результаты: 

− доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, – 80 процентов; 

− доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, – 99,6 процента; 

− доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, – 92 процентов; 

− доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, – 99,2 процента; 

− доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, – 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

 

V. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 45 человек. Педагогический коллектив Детского 

сада насчитывает 18 специалистов.  

За 2022-2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

высшую квалификационную категорию – 1 педагог, первую 

квалификационную категорию – 1 педагог. 

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 16 педагогов Детского 

сада.  



        

В МБДОУ работало 6 групп для детей в возрасте от 2 до 7 лет, 1 старшая 

группа комбинированной направленности для детей 5-6 лет и  2 

подготовительных группы комбинированной  направленности 6-7 лет. 

Организационная среда группы включает центры ролевой, 

театрализованной игры, грамотности, науки, математики, искусства, здоровья, 

строительно-конструированных и спортивных игр. В работе используется 

примерная программа «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, 

Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой. Для групп комбинированной 

направленности – «Подготовка к школе детей с задержкой психического 

развития» (в 2-х частях) под редакцией С.Г. Шевченко. 

Приоритетное направление работы МБДОУ «Детский сад № 44» – 

осуществление санитарно-гигиенических, оздоровительных мероприятий и 

процедур. Коллектив МБДОУ в течение последних лет уделял внимание 

следующим проблемам: 

 Совершенствование работы по оздоровлению детей с использованием 

традиционных и нетрадиционных методик; 

 Воспитание потребности в здоровом образе жизни; 

 Коррекция речевых нарушений с помощью дефектологического 

коррекционно-педагогического воздействия; 

 Качественная подготовка детей к обучению в школе; 

 Формирование нравственных качеств личности ребенка через познание 

окружающего; 

 Совершенствование умственных способностей у детей, развитие логики, 

мышления; 

 Развитие творческих способностей у детей, приобщение детей к 

общечеловеческим ценностям; 

 Формирование у детей жизненно необходимых двигательных умений и 

навыков в соответствии с индивидуальными способностями детей; 

 Совершенствование педагогических форм и методов обучения. 

     

                       Основными формами организации работы с детьми являются: 

 организованная образовательная деятельность детей (занятия),  

 игры, 

 прогулки, 

 экскурсии, 

 наблюдения, 

 художественно-продуктивная деятельность. 

 

 

Важнейшими направлениями методической работы являются: 

 оказание педагогической помощи педагогам в поисках эффективных 

методов работы с детьми, 

 подбор новых технологий, совершенствующих уровень знаний детей. 



 реализация творческих способностей с целью самовыражения личности 

педагога; 

 обобщение, распространение передового опыта работников МБДОУ. 

Работа коллектива строится на основе концепции дошкольного 

воспитания. Главной задачей развития коллектив считает – личностно-

ориентированный подход в воспитании и обучении детей. 

 Ключевые позиции состоят в следующем: 

 охрана и укрепление здоровья детей, 

 гуманизация целей и принципов образовательной работы с детьми, 

 создание благоприятных условий для работы коллектива и жизни детей. 

Осуществление воспитательно-образовательного процесса в МБДОУ 

строится в соответствии с климатическими условиями, с учётом 

регионального компонента, на основе диагностики выполнения программы 

каждой группы, наблюдений педагогического процесса, анализа развития 

детей.  

   При разработке стратегии развития МБДОУ была определена 

перспектива деятельности коллектива, обеспечивающая построение 

целостного педагогического процесса, направленного на полноценное 

всесторонне развитие ребёнка: 

 обеспечение физического, познавательно-речевого, художественно-

эстетического, интеллектуального, социально-личностного развития 

ребенка; 

 формирование у детей адекватной уровню Образовательной программы 

целостной картины мира; 

 интеграцию личности воспитанника в национальную, российскую и 

мировую культуру; 

 формирование основ социальной и жизненной адаптации ребёнка; 

 развитие позитивного эмоционально-целостного отношения к 

окружающей среде, практической и духовной деятельности человека; 

 развитие потребностей в реализации собственных творческих 

способностей; 

 организация предметно – развивающей среды; 

В ближайшем окружении ДОУ находятся: СОШ № 15, СОШ № 1 (дошкольная 

ступень), Центр развития ребенка. 

 

 

В 2022– 2023 учебном году нами были поставлены следующие цели и 

задачи: 

 

Цель: создание благоприятных условий для всестороннего развития 

психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями. 

 

 Задачи:   



1. Взаимодействие детского сада и родителей в формировании ЗОЖ, 

повышение иммунитета детей путем закаливания; 

2. Развивать познавательный интерес и интеллектуально-творческий 

потенциал каждого ребёнка во всех видах деятельности, используя ТРИЗ; 

3. Непосредственная образовательная деятельность как основное и 

эффективное средство развития речи детей для успешной подготовки к 

обучению грамоте в школе.  

Для решения первостепенной задачи в ДОУ проводилась систематическая 

планомерная работа.   В течение года использовали различные средства 

физического воспитания в комплексе: рациональный режим, питание, 

закаливание (в повседневной жизни; специальные меры закаливания) и 

движение (утренняя гимнастика, развивающие упражнения, спортивные игры, 

досуги, спортивные занятия). Большое внимание уделяется профилактике 

респираторных вирусных инфекций, в том числе новой коронавирусной 

инфекции COVID-19, плоскостопия, сколиоза: с детьми проводятся 

специальные упражнения, используется такое физическое оборудование, как 

массажные коврики, дорожки здоровья, шипованные коврики. А также 

регулярно проводились спортивные праздники и развлечения, физкультурные 

занятия на свежем воздухе. Наш сад устроил «Масленичные гулянья» для 

детей и родителей, а также жителей микрорайона на улице: были пляски, а 

также угощения блинами да ароматным чаем. 

Во многих группах обновлены или созданы уголки по патриотическому 

воспитанию, закуплены стенды, основанные на региональном компоненте в 

соответствии с ФГОС.   

Анализ групп здоровья детей показал, что с 1 группой здоровья 42 ребёнка, со 

2 группой здоровья 84 ребёнка, с 3 группой здоровья 10 детей, 4 группа 

здоровья – 1 ребёнок. 

Физическое развитие: гармоничное – 131 детей, негармоничное – 12 детей. 

Анализ работы педагогического коллектива ДОУ по развитию речи 

показал, что в процессе регулярного систематического проведения 

индивидуальных и фронтальных занятий, использования разнообразных 

методов и способов расширяются и углубляются знания об окружающем, 

происходит полноценное формирование и совершенствование связной речи, 

как диалогической, так и монологической, активизировался словарный запас 

детей.  Особое внимание уделялось развитию связной речи посредством 

сюжетно-ролевых и театрализованных игр, а также приобщению детей к 

чтению детской литературы. Педагогами составлялись программные 

рекомендации для родителей по приобщению детей к произведениям детских 

писателей. В целом уровень речевого развития детей стабилен, что 

подтверждают результаты диагностики. 



В этом году коллективом нашего детского сада велась также работа и по 

экологическому воспитанию детей. Детьми велась экспериментальная 

деятельность.  Продолжал работу семейный клуб «Первые шаги», который 

уже стал давать положительные результаты. Творческой группой 

разрабатывались и планировались занятий с детьми по нравственно-

эстетическому воспитанию, по ОБЖ и ПДД (не только в теплый период, но и 

в холодное время, когда очень скользко и много снега). Проводились 

тренировочные эвакуации детей и сотрудников при «пожаре». На регулярной 

основе проводились тематические беседы, занятия, мультимедийные 

презентации сотрудниками библиотечного центра «Доступный город»; 

выступление обучающихся Музыкальной школы № 7 на базе ДОУ, открытые 

мероприятия посещают обучающиеся МБОУ «Средняя школа № 15». 

Также много внимания уделялось адаптации детей вновь пришедших в 

детский сад. Социальным педагогом в тесном сотрудничестве с педагогом-

психологом проводилась работа с родителями, детьми и воспитателями 

группы раннего возраста. Вследствие благоприятного эмоционально-

психологического климата в коллективе и взаимодействия взрослых с детьми, 

сложилась быстрая и безболезненная адаптация детей к условиям детского 

сада. 

Выполнение плана намеченной работы нельзя назвать успешной, 

потому как ремонт затянулся на 3 месяца. В течение года регулярно 

проводились смотры, конкурсы, выставки детских работ, утренники, 

праздники и развлечения. Наши воспитанники принимали участие в краевых 

и городских мероприятиях. Ребята стали победителями «Дошколёнок -2023», 

«Прикоснись к природе сердцем». Ребята совместно с родителями и 

воспитателями изготовили стенгазеты, посвящённые 61-летию полёта в 

космос, 78-летию Победы, подробно рассказав о близких, приложив большое 

количество фотографий. Данные мероприятия уже стали традиционными. 

В течение года воспитатели регулярно проводили родительские 

собрания, консультации. 

 Уровень педагогической культуры родителей – низкий – 1 %, средний – 

55 %, высокий –44 %. В связи с этим родители имеют высокую мотивацию в 

получении качественной подготовки детей к школе и успешной их адаптации 

к новым социальным условиям. Часть родителей активно включаются в 

процесс управления дошкольным учреждением, но большинство к 

мероприятиям, проводимым в детском саду, относится достаточно пассивно. 

Количество многодетных семей – 25, неполных 24.  Из них- матери-одиночки 

– 15, отцы-одиночки –0, опекуны – 0, инвалиды -1. В школу выпускается 40 

воспитанник нашего учреждения. 

 На фоне достигнутых успехов в системе воспитательной работы 

детского сада, нами были выявлены следующие проблемы и противоречия: 



1. Недостаточный уровень образованности родителей и детей по 

формированию здорового образа жизни, а также необходимость в 

оздоровлении воспитанников.  

2. Низкий уровень развития речи, обеднённый словарный запас у вновь 

прибывающих детей. 

3. Несмотря на внедрение современных технологий в практику работы 

МБДОУ, неполный уровень знаний и представлений детей о родном 

городе, о стране, в которой они живут.  

 

1.6.  Анализ выполнения годового плана по разделу «Организационно-

педагогическая работа за 2022-2023 учебный год. 

План не выполнен на 100% по причине затянувшегося ремонта. 

 

  

В
ы

п
о
л
н

ен
о

 (
в
 %

) 

Не выполнено по причине (в %) 

О
тс

у
тс

тв
и

е 

о
тв

ет
ст

в
ен

н
о
го

 

О
тс

у
тс

тв
и

е 
д

р
у
ги

х
 

р
аб

о
тн

и
к
о
в
 

Н
ех

в
ат

к
а 

в
р

ем
ен

и
 

и
з-

за
 т

ек
у
щ

и
х
 

п
р
о
б

л
ем

 

З
ам

ен
а 

н
а 

д
р
у
го

е 

м
ер

о
п

р
и

я
ти

е 

П
ер

ег
р
у
ж

ен
н

о
ст

ь
 

п
л
ан

а 

О
тп

ал
а 

н
ео

б
х
о
д

и
м

о
ст

ь
 в

 

п
р
о
в
ед

ен
и

и
 

м
ер

о
п

р
и

я
ти

я 

Д
р
у
го

е 

1 Педсоветы 70        

2 Консультации 80    +       

3 Семинары 

практикумы 

90        

4 Открытые 

просмотры 

85        

5 Муз. 

Развлечен. 

90        

6 Физ. 

Развлечен. 

900         

7 ППк 100         

8 Контроль и 

руководство 

99        

1.7. Цели и задачи работы на 2022-2023 учебный год: 

Цель: создание благоприятных условий для всестороннего развития 

психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями. 

 



 Задачи:   

1. Взаимодействие детского сада и родителей в формировании ЗОЖ, 

повышение иммунитета детей путем закаливания; 

2. Развивать творческий потенциал каждого ребёнка во всех видах 

деятельности, используя ТРИЗ; 

3. Непосредственная образовательная деятельность как основное и 

эффективное средство развития речи детей для успешной подготовки к 

обучению грамоте в школе.  

 

2.1. Комплектование групп 

 

Возрастная группа Воспитатели Младшие 

воспитатели 

Первая младшая группа 

общеобразовательной направленности 

 (2-3 лет) 

Корепина А.В. 

Крамнистая К.В. 

Кирсанова Н.С. 

Вторая младшая группа № 1 

общеобразовательной направленности 

 (3-4 лет) 

Андрюшова О.А. 

Никитченко Д.А. 

 

Короткевич Е.А.  

Вторая младшая группа № 2 

общеобразовательной направленности 

 (3-4 лет) 

Жижиян И.В. 

Кривцова Е.С. 

Бычкова А.Н. 

Средняя группа 

общеобразовательной направленности  

(4-5 лет) 

Протасова Т.В. 

Ребина Н.М. 

Майнагашева Т.Г. 

Старшая группа комбинированной 

направленности (5-6 лет) 

 Фомичева Т.Т. 

Чебыкина А.А. 

Соловьева М.П. 

учитель-дефектолог 

Чахлова М.В. 

Подготовительная группа группа 

комбинированной направленности (6-

7) лет) 

Волынкина Н.С. 

Карпеева К.В. 

Ляшенко В.В.- 

учитель-дефектолог 

Аношина Е.Г. 

 

 

 

 

Сентябрь 2023 года 

 

Вид деятельности Ответственный 

1. Работа с кадрами 

1.1 Текущие инструктажи по ОТ и охране жизни и 

здоровья детей 

Заведующий 

1.2 Выбор тем по самообразованию, планы Зам. зав. по ВМР 



1.3 Составление графика аттестации, план работы 

по аттестации 

Зам. зав. по ВМР 

1.4 Собрание трудового коллектива «Утверждение 

плана работы. Выбор совета трудового коллектива» 

Заведующий 

1.5 Инструктаж с младшим обслуживающим 

персоналом «Должностные инструкции» 

Ст. медсестра 

1.6 Правила обработки посуды, смена белья и 

прочее 

Ст. медсестра, зам. зав 

по АХЧ 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1 Педагогический совет № 1, установочный.  

1) Анализ работы за летне-оздоровительный период Заведующий 

2) Ознакомление педагогического коллектива с 

годовым планом МБДОУ на 2023-2024 уч. год 

Заведующий 

3) Аннотация и утверждение перечня программ и 

технологий, используемых в работе ДОУ 

Зам. зав. по ВМР 

4) Утверждение сеток занятий   с детьми Зам. зав. по ВМР 

5) Утверждение графиков музыкальных и 

физкультурных занятий 

Зам. зав. по ВМР 

6) Утверждение тематики родительских собраний Заведующий 

7) Обсуждение расстановки кадров по группам Заведующий 

2.2 Смотр-конкурс готовности групп к учебному 

году «Волшебный мир детства» 

Зам. зав. по ВМР 

2.3. Выставка рисунков «Как я провёл лето» Воспитатели групп 

2.4 Музыкальное развлечение «Праздник 

взросления» 

Музыкальный 

руководитель 

2.5 Руководство и контроль: проверка качества 

оформления документации 

Заведующий, зам. зав. 

по ВМР 

2.6 Беседа: «Безопасность дорожного движения»  Воспитатели 

2.7 Досуг «Дорожная азбука» с привлечением 

сотрудника ГИБДД/Мобильный комплекс 

«Территория безопасности» 

Воспитатели, 

специалисты, 

инструктор по 

физкультуре, 

социальный педагог  

2.8 Статья на стенд для родителей и в родительские 

уголки по безопасности детей на дорогах «По 

дороге в детский сад и обратно». 

Социальный педагог 

2.9 Буклеты для родителей 1,2 младшей группы 

«Адаптация детей в детском саду» 

Педагог-психолог 

2.10 Анкетирование родителей 

 «Информация о воспитанниках» 

Социальный педагог  

2.11 Экран домашнего чтения Воспитатели 

2.12 Консультация для родителей на стенд в группе 

«Чем занять ребёнка на осенней прогулке» 

Воспитатели 



2.13 Буклеты для родителей «Засветись и 

пристегнись!» 

 Социальный педагог 

2.14 Статья в уголок для родителей «Жизнь по 

правилам: с добрым утром» (как правильно 

организовать режим дня) 

Воспитатели 

3.Работа с родителями 

3.1 Оформление семейных паспортов, сведений о 

родителях 

Воспитатели групп, 

социальный педагог 

3.2 Анализ семей по социальным группам 

 (полные, неполные и т.д.) 

Социальный педагог 

3.3 Расширенное заседание родительского комитета Заведующий 

3.4 Устные консультации с молодыми родителями Зам. Зав. По ВМР 

 4. Административно-хозяйственная работа 

4.1 Работа по благоустройству территории Заведующая, зам. Зав по 

АХЧ 

4.2 Анализ маркировки мебели и подбора мебели в 

группах   

Заведующий, ст. 

медсестра, зам. Зав. По 

ВМР 

4.3 Работа по укреплению ДОУ новыми пособиями 

и мебелью 

Заведующий 

4.4 Приказ по организации питания в ДОУ, 

назначение ответственных 

Заведующий 

4.5 Оперативное совещание по подготовке ДОУ к 

новому учебному году 

Заведующий 

 

Октябрь 2023 года 

 

Вид деятельности Ответственный 

1. Работа с кадрами 

1.1 Рейд по охране труда Совет трудового 

коллектива 

1.2 Подготовка групп ДОУ к зиме Зам. Зав. По АХЧ, 

Заведующий 

1.3 Составление планов работы воспитателей по 

самообразованию 

Зам. Зав. По ВМР, 

воспитатели групп 

1.4 Помощь воспитателям по подготовке материалов 

к аттестации 

Зам. Зав. По ВМР 

1.5 Просмотр работы молодых специалистов Зам. Зав. По ВМР, 

заведующая 

1.6 Анкетирование педагогов Зам. Зав. По ВМР 

1.7 ТБ на кухне, работа с электроприборами. ТБ на 

прачечной, электромашины 

Зам. Зав. По АХЧ, 

заведующая 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1 Выставка рисунков «Золотая осень» Воспитатели групп 



2.2 Утренники «Золотая осень» Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели  

Заседание ППк Специалисты 

2.3 ППк «Утверждение плана работы. Начало 

адаптации» 

Психолог, социальный 

педагог, воспитатели 

комбинированных 

групп, учителя-

дефектологи 

2.4  Занятия (средний и старший возраст) 

«Безопасность дома» 

Социальный педагог, 

воспитатели 

2.5  Презентация для родителей  к общему собранию 

семейного клуба «Первые шаги» 

Ястребова Ю.А. 

2.6  Спортивное развлечение «Собираем урожай» Инструктор по 

физкультуре 

2.7  Общее родительское собрание «Цели и задачи 

на новый учебный год» 

Заведующая, 

специалисты 

2.8  Статья на стенд для родителей «Вакцинация от 

гриппа. За! Против!» 

Медсестра 

 

2.9  Открытый просмотр занятий (администрацией)  

в старшей и подготовительной группах  

Воспитатели групп 

2.10 Консультация для педагогов «Фомирование 

привычки к ЗОЖ у детей дошкольного возраста» 

Кривцова Е.С. 

2.11 Открытый просмотр занятия по физическому 

развитию 

Матюшонок А.В. 

2.12 Мониторинг ЗУН воспитанников Воспитатели, 

специалисты 

2.13 Семинар-практикум «Использование 

здоровьесберегающих технологий в работе 

воспитателей ДОУ» 

Жижиян И.С. 

3. Работа с родителями 

3.1 Оперативный контроль: Приём детей, работа с 

родителями. 

Зам. Зав. По ВМР 

3.2 Проведение общего родительского собрания для 

родителей вновь поступивших в ДОУ детей «План 

работы на новый учебный год» 

Заведующий, зам. Зав. 

По ВМР, воспитатели 

групп 

3.3 Групповые родительские собрания по плану Воспитатели групп 

3.4 Работа с родителями по благоустройству 

территории 

Заведующий, зам зав по 

АХЧ 

3.5 «Как воспитывать ответственность у ребёнка» Педагог-психолог 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1 Подача заявок на курсы повышения 

квалификации. 

Заведующий 



4.2 Заседание административного совета по охране 

труда – результаты обследования здания, 

помещений ДОУ 

4.3 Работа по обновлению мягкого инвентаря – 

постельного белья 

4.4 Рейд по проверке санитарного состояния групп 

4.5 Инвентаризация в ДОУ. Списание малоценного 

и ценного инвентаря 

Совет трудового 

коллектива  

Зам. Зав. По АХЧ 

Совет трудового 

коллектива,  

ст. медсестра 

Зам. Зав. По АХЧ 

 

Ноябрь 2023 года 

Вид деятельности Ответственный 

1. Работа с кадрами 

1.1 Обсуждение действий персонала в ЧС Заведующая 

1.2 Подготовка здания к зиме, уборка территории Коллектив, зам. Зав. По 

АХЧ 

1.3 Работа воспитателей по самообразованию Воспитатели, Зам. Зав. 

По ВМР 

1.4 Помощь воспитателям в подготовке материалов 

по аттестации 

Зам. Зав. По ВМР 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1 Педсовет № 2 на тему: «Основные направления 

деятельности коллектива и родителей 

воспитанников по здоровьесбережению и 

формированию привычки к здоровому образу жизни 

у детей дошкольного возраста» 

 

Заведующий, зам. зав. 

по ВМР 

 2.2 Открытое занятие по речевому развитию с 

использованием традиционных и инновационных 

технологий обучения 

 Татаренко С.Л.  

2.3 Смотр-конкурс спортивных уголков и атрибутов 

для закаливания. 

Зам. зав. по ВМР, 

воспитатели 

2.4 Семинар-практикум «Взаимосвязь физических 

качеств и психических процессов 

детей дошкольного возраста» 

Быкова В.Н. 

2.6 Мультфильмы для старших дошкольников по 

ОБЖ  

Социальный педагог 

2.7 Театрализация на тему пожарной безопасности Муз. руководитель, 

воспитатели подг. групп  

 

2.8 Заседание ППк Комиссия ПМПк 



2.9 «День здоровья», Спартакиада  Инструктор по 

физкультуре, 

воспитатели, 

специалисты 

2.10 Статья в уголок для родителей «Закаливание», 

«Здоровый образ жизни». 

Воспитатели 

 

2.11   Открытый просмотр закаливающих процедур Ребина Н.М. 

Кривцова Е.С. 

2.12 Консультация для педагогов «Современные 

инновационные формы работы с родителями 

воспитанников» 

Социальный педагог 

2.13 Консультация для родителей в родительские 

уголки «Закаливаемся правильно или 4 самые 

эффективные методики закаливания детей всех 

возрастов» 

Воспитатели 

2.14 Контроль закаливающих процедур  Зам. зав. по ВМР 

2.15 «День матери»  Воспитатели  

2.16 Открытое занятие по художественно-

эстетическому развитию (рисование) с 

использованием ТРИЗ-технологий 

 Жижиян И.В. 

2.17 Педсовет № 2 «Формирование здорового образа 

жизни детей дошкольного возраста через 

разнообразные формы физкультурно-

оздоровительной работы» 

Зам.зав. по ВМР 

3. Работа с родителями 

3.1 Родительское собрание для родителей будущих 

первоклассников 

Заведующий 

3.2 Буклет для родителей «Дети и компьютер: когда, 

как, зачем и сколько?» 

Педагог-психолог 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1 Работа по оформлению документации ДОУ   Заведующий 

4.2 Проверка освещения ДОУ, работа по 

дополнительному освещению ДОУ 

Зам. Зав. По АХЧ 

4.3 Анализ накопительной ведомости, бракеражного 

журнала 

Заведующий, медсестра 

4.4 Разработка плана профилактических 

мероприятий по ОРЗ и гриппу 

Ст. медсестра 

 

Декабрь 2023 года 

Вид деятельности Ответственный 

1. Работа с кадрами 



1.1 Техника безопасности при проведении 

новогодних ёлок. 

Заведующий 

1.2 О новогодних подарках и празднике для 

сотрудников 

Совет трудового 

коллектива 

1.3 Консультация по проведению новогодних 

праздников 

Зам. Зав. По ВМР 

1.4 Подготовка аттестуемых воспитателей к 

тестированию 

Зам. Зав. По ВМР 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1 Открытое занятие по развитию речи с 

использованием ТРИЗ-технологий. 

 Протасова Т.В. 

2.2 Просмотр трудовой деятельности в уголке 

природы воспитанников старшего возраста 

Воспитатели 

2.3 Выставка детских работ «Зимушка хрустальная» Зам. Зав. По ВМР 

2.4 Руководство и контроль: Этикет за столом Зам. Зав. По ВМР, 

Заведующий 

2.5 Спортивный досуг «По зимним следам» Инструктор по 

физкультуре 

2.6 Смотр-конкурс оформления групп к Новому 

году «Волшебный праздник» 

Зам. Зав. По ВМР 

2.7 Смотр книжных уголков, уголков творчества, 

уголков театрализации  

Воспитатели групп 

2.8 Экран домашнего чтения Воспитатели 

2.9 Утренники по всем группам Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

2.10 Заседание ППк: 

Образовательный маршрут детей с особыми 

возможностями здоровья. Успехи. Перспективы. 

Комиссия ППк    

2.11 Статья на стенд родителям в холл и по группам 

«Как распланировать каникулярные дни для детей 

по интересам». 

Социальный педагог 

2.12 Контроль закаливающих процедур и культурно-

гигиенических навыков 

Медсестра, зам. зав. по 

ВМР 

2.13 Открытое занятие по подготовке к обучению 

грамоте 

Ляшенко В.В. 

2.16 Консультация для педагогов «Подготовка 

дошкольников к обучению грамоте» 

Соловьева М.П. 

2.17 Открытый просмотр занятия в средней группе Быкова В.Н. 

3. Работа с родителями 

3.1 Устные консультации с родителями старших 

групп «Возрастные особенности развития детей» 

Воспитатели, зам. Зав. 

По ВМР 

3.2 Организация и приобретение новогодних 

подарков 

Родительский комитет 



3.3 Анкетирование родителей «Роль игрушек и игр в 

жизни детей» 

Социальный педагог 

3.4 Влияние семейных традиций на формирование 

личности дошкольника. 

Педагог-психолог 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1 Инструктаж «Техника безопасности при 

проведении новогодних утренников» 

Заведующий 

4.2 Рейд комиссии по ОТ по группам, на пищеблок, 

в прачечную 

Совет трудового 

коллектива 

4.3 Работа в ДОУ по эстетике оформления 

помещений 

Заведующий, 

воспитатели, 

специалисты 

4.4 Составление графика отпусков. Просмотр 

трудовых книжек и личных дел 

Заведующий 

4.5 Работа по составлению нормативной 

документации 

Заведующий 

 

 

 

Январь 2024 года 

 

Вид деятельности Ответственный 

1. Работа с кадрами 

1.1 Инструктаж «Об охране жизни и здоровья в 

зимний период – лёд, сосульки» 

Заведующий 

1.2 Производственное собрание по итогам проверки 

по ОТ в декабре 

Заведующий 

1.3 Сбор материала для публикации на сайте – 

работа с сотрудниками.  

Зам. Зав. По ВМР 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1  Театрализация силами педагогов для 

воспитанников  

Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

2.2  Заседание ПМПк Комиссия ПМПк 

2.3 Открытое занятие по речевому развитию с 

использованием ТРИЗ-технологий. 

Никитченко Д.А. 

2.4  Семинар-практикум «Подготовка 

дошкольников к обучению грамоте» 

 Чебыкина А.А. 

2.5  «Зимняя олимпиада» - спортивный досуг  Инструктор по 

физкультуре 

2.6 Стенд для родителей «Безопасность детей на 

дорогах зимой!» 

 Социальный педагог 

2.7 Конкурс стенгазет «Осторожно! Дорога зимой»  Воспитатели среднего и 

старшего возраста 



2.8 Проведение контроля прогулок Зам. зав. по ВМР 

2.9 Контроль «Организация работы по 

совершенствованию звуковой культуры речи детей 

в процессе игры и ознакомления с художественной 

литературой» 

Зам. зав. по ВМР 

2.10 Консультация для педагогов «Воспитание 

звуковой культуры речи в ДОУ» 

 Крамнистая К.В. 

3. Работа с родителями 

3.1 Консультации. О детском травматизме.  Воспитатели групп 

3.2 Фотовыставка  «Ребёнок и дорога» Воспитатели групп 

3.3 Стенд для родителей «БЕЗОПАСНОСТЬ НА 

ДОРОГЕ ЗИМОЙ!» 

 Социальный педагог 

3.4 «Золотые правила воспитания детей» Педагог-психолог 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1  Разработка плана развития ДОУ и уставных 

документов 

Заведующий 

4.2  Очистка крыши. Ревизия электропроводки в 

ДОУ 

Заведующий, родители 

4.3 Ревизия продуктового склада. Контроль за 

закладкой продуктов 

Зам. зав. по АХЧ, 

Заведующий 

4.4 Оперативное совещание по противопожарной 

безопасности 

Заведующий 

 

Февраль 2024 года 

 

Вид деятельности Ответственный 

1. Работа с кадрами 

1.1 Инструктаж. Профилактика гриппа в 

ДОУ в период эпидемиологического 

неблагополучия 

Ст. медсестра 

1.2 Рейд по ОТ и ТБ детей и сотрудников Совет трудового коллектива 

1.3 Подготовка и проведение аттестационных 

мероприятий 

Зам. зав. по ВМР 

1.4 Подготовка к празднованию дня 8 Марта Совет трудового коллектива 

1.5 Консультация для обслуживающего 

персонала. Повторяем правила СанПиН. 

Требования к санитарному содержанию 

помещений и дезинфекционные 

мероприятия. 

Медсестра 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1 Подготовка к педсовету № 3. 
«Формирование предпосылок 

функциональной грамотности детей 

дошкольного возраста» 

 Зам. зав. по ВМР 



2.2 Руководство и контроль за организацией 

и проведением закаливающих мероприятий в 

группах 

Заведующий, медсестра, зам 

зав. по ВМР 

2.3  Стенгазета Мы- будущие защитника 

Отечества!»   

Воспитатели 

2.4  Смотр строя и песни «Мы – юные 

солдаты». 

Инструктор по физкультуре 

2.5  Семинар «Некоторые аспекты 

формирования звуковой культуры речи у 

дошкольников» 

Фомичева Т.Т. 

2.6 Открытое занятие по РЭМП с 

использованием ТРИЗ 

Соловьева М.П. 

2.7 Открытое занятие по познавательному 

развитию (ознакомление с окружающим 

миром) использованием ТРИЗ 

Волынкина Н.С. 

3. Работа с родителями 

3.1 Консультация для родителей «Развиваем 

речь» 

 Педагог-психолог 

3.2. Фотовыставка «Наши замечательные 

мальчики» 

Воспитатели  

3.3 Анкетирование родителей (отцов) по теме 

«Семейное воспитание» 

Социальный педагог 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1.  Выполнение санэпидрежима в ДОУ Заведующий, ст. медсестра 

4.2. Состояние охраны труда на пищеблоке Совет трудового коллектива 

4.3.  Проверка организации питания по 

СанПиНу 

Заведующий 

 

Март 2024 года 

 

Вид деятельности Ответственный 

1. Работа с кадрами 

1.1 Работа по составлению инструкций и 

обновлению инструктажей 

Заведующий 

1.2 Санитарное состояние групп – 

взаимопроверка 

 Ст. медсестра, воспитатели 

групп 

1.3 Оформление документов по аттестации Зам. Зав. По ВМР 

1.4 Празднование Международного женского 

дня 

Совет трудового коллектива 

1.5 О правилах внутреннего трудового 

распорядка 

Заведующий 

2. Организационно-педагогическая работа 



2.1 Педсовет № 3 «Формирование 

предпосылок функциональной грамотности 

детей дошкольного возраста» 

 Заведующий, зам. Зав. по ВМР 

2.2 Открытый просмотр    занятий по 

физическому воспитанию 

Заведующий, зам. зав. по ВМР  

2.3 Выставка рисунков «Портреты наших 

мамочек и бабушек» 

Воспитатели групп старшего 

возраста 

2.4 Информационный стенд в холл для 

родителей  «Польза прогулок на свежем 

воздухе для детей» 

 Ребина Н.М. 

2.5 2. Семинар-практикум для педагогов 

«Формирование предпосылок 

функциональной грамотности у детей 

дошкольного возраста» 

Фомичева Т.Т. 

2.6 Открытый просмотр театрализации «Три 

поросёнка» 

Чебыкина А.А. 

2.7 Спортивный досуг «Дошколята – 

спортивные ребята»  

Инструктор по физкультуре 

2.8 Утренник «Мамин день» - мл. возраст; 

«Мамин праздник приходит весной» - ст. 

возраст 

Музыкальный руководитель 

2.9 Заседание ППк Комиссия ППк 

2.10   Конкурс стихотворений о родном крае   Воспитатели групп, учителя-

дефектологи 

3. Работа с родителями 

3.1  Анализ заболеваемости детей Медсестра, воспитатели групп 

3.2 Анкетирование родителей. 

«Удовлетворённость детским садом. Запросы 

родителей на следующий год» 

 Зам. зав. по ВМР 

3.3 Консультация  «Ленивый ребёнок: как 

бороться с детской ленью » 

Педагог-психолог 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1  Анализ накопительной ведомости в ДОУ Зам. Зав. По АХЧ 

4.2 Работа по составлению новых локальных 

актов и нормативных документов 

Заведующий 

 

Апрель   2024 года 

 

Вид деятельности Ответственный 

1. Работа с кадрами 

1.1 Выполнение санэпидемрежима  С. Медсестра 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1 Подготовка к педсовету № 4 Зам. Зав. По ВМР 



2.2 Открытые просмотры организованной 

образовательной деятельности 

Воспитатели 

2.3 Мониторинг (3-4 неделя) Воспитатели, узкие 

специалисты 

2.4  Праздник «Космическое путешествие» Музыкальный руководитель 

2.5 Выставка детских рисунков 

«Неизведанный космос» 

Воспитатели групп 

2.6 Руководство и контроль. Готовность 

детей к школе. 

Зам. Зав. По ВМР 

2.7 Открытое занятие в подготовительной 

группе (Готовность к школе) 

Быкова В.Н. 

2.8 Конкурс уголков природы, «Огород на 

окошке» 

Воспитатели 

2.9 Информационный стенд в родительские 

уголки «Развиваем речь, играя» 

Воспитатели 

2.10 Мониторинг ЗУН воспитанников Воспитатели, специалисты 

2.11 Дни открытых дверей Воспитатели, специалисты 

2.12 Спортивный досуг «Такой загадочный 

космос» 

Инструктор по физкультуре 

2.13 Открытое занятие по ХЭР (рисование) Крамнистая К.В. 

2.15 Контроль раздаточного и наглядного 

материала для занятий 

Зам. зав. по ВМР. 

Открытый просмотр занятий Заведующий, зам. зав. по ВМР 

3. Работа с родителями 

3.1 Проведение итоговых занятий для 

родителей и собраний «Вот и стали мы на год 

взрослее» 

Воспитатели, Зам. зав. по ВМР 

3.2 Анкетирование родителей дошкольников, 

идущих в школу. 

Социальный педагог 

3.3 Консультация «Взаимосвязь процессов 

социализации и индивидуализации в 

дошкольном возрасте» 

Социальный педагог 

3.4 Консультация «Как правильно отказать 

ребёнку» 

Педагог-психолог 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1 Субботник по очистке и благоустройству 

территории 

Зав. зам. по АХЧ, коллектив 

4.2 Оперативное совещание по итогам 

анализа питания в ДОУ 

Заведующий 

4.3. Работа по упорядочению номенклатуры 

дел 

Заведующий 

 

Май   2024 года 

 



Вид деятельности Ответственный 

1. Работа с кадрами 

1.1 Проведение инструктажей к летне-

оздоровительной работе 

Заведующий 

1.2 О переходе на летний режим работы Заведующий 

1.3 Соблюдение санэпидемрежима в летний 

период 

 Ст. медсестра 

1.4 Составление годовых отчётов Зам. зав. по ВМР 

1.5 Организация выпуска детей в школу Воспитатели 

1.6 Озеленение участка ДОУ Коллектив 

2. Организационно-педагогическая работа 

2.1 Педсовет № 4. Итоговый. Заведующий, Зам. зав. по ВМР 

1) О выполнении годовых задач учебного 

года 

Заведующий 

2) «О наших успехах» - отчёт воспитателей 

групп о проделанной работе за год 

Воспитатели 

3) Отчёт зам. зав. по ВМР о проделанной 

работе за год 

Зам. зав. по ВМР 

4) Анализ заболеваемости детей Ст. медсестра 

5) Анализ физкультурно-оздоровительной 

работы за год 

Инструктор по физвоспитанию 

6) Утверждение плана работы на летне-

оздоровительный период 

Заведующий 

7) Проект решения педагогического совета, 

его утверждение, дополнения 

Заведующий 

2.2 ППк. Достижения детей за год, используя 

результаты мониторинга  

Воспитатели 

2.3 Оформление материалов по итоговым 

занятиям 

Зам. зав. по ВМР 

2.4 Выпускной бал   Музыкальный руководитель 

2.5  Праздничные стенгазеты «День Победы» Воспитатели групп 

2.6 Утренник «День Победы» Музыкальный руководитель 

2.7 Информационный стенд «Режим 

будущего школьника»» 

Социальный педагог 

2.8 Экран домашнего чтения Воспитатели 

2.9 Субботник Весь коллектив, родители 

2.10 Посещение краеведческого музея 

(старший возраст) 

Социальный педагог, 

воспитатели 

3. Работа с родителями 

3.1 Привлечь родителей к благоустройству 

территории ДОУ 

Воспитатели, ст. воспитатель 

Завхоз 

3.3 День открытых дверей  Заведующий 

3.4 Выпуск детей в школу Музыкальный руководитель 



3.5 Родительское собрание «Готовность 

детей к обучению в школе» 

Воспитатель 

3.6 Консультация «Как привить ребёнку 

дисциплину» 

Педагог-психолог 

4. Административно-хозяйственная работа 

4.1 Анализ накопительной ведомости Заведующий 

4.2 Анализ детей по группам здоровья на 

конец учебного года 

Медсестра 

4.3 Закупка материалов для ремонтных работ Зам. зав. по АХЧ 

4.4 Благоустройство территории, смотр-

конкурс 

 Зам. зав. по ВМР 
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